Vukovarsko-srijemska zupanija iskustva o Centrima izvrsnosti preuzima

od Varazdinske zupanije
25.8.2026.

Kako iskustva Varazdinske Zupanije u radu s darovitim i talentiranim u€enicima, razvoju
Centara izvrsnosti te povezivanju obrazovanja, gospodarstva i akademske zajednice
primijeniti i na istoku Hrvatske, bila je glavna tema sluzbenog posjeta izaslanstva

Vukovarsko-srijemske zupanije Varazdinskoj zupaniji.

Zupana Vukovarsko-srijemske Zupanije lvana Bosanéi¢a i élanove izaslanstva primio je

zupan Varazdinske zupanije Andelko Stricak sa suradnicima.

Prije sluzbenog prijema izaslanstvo je kod Spomen-obiljezja poginulim i nestalim
policajcima Policijske uprave varazdinske u Domovinskom ratu odalo poc¢ast hrvatskim
braniteljima, pripadnicima varazdinske policije koji su u najtezim danima obrane Hrvatske

odlazili na vukovarsko podrucje, gdje su neki od njih poloZili svoje Zivote.



Pozdravljajuci goste, Zupan StriCak zazelio im je dobrodoslicu u, kako je istaknuo,
najstariju, najsrdacniju i zelenu hrvatsku zupaniju, naglasivsi da je obrazovanje jedan od

klju€nih razvojnih prioriteta Varazdinske zupanije.

- Centre izvrsnosti razvijali smo s jasnim ciljem: da darovita, talentirana i visokomotivirana
djeca na jednom mjestu mogu upijati nova znanja, ali istodobno otkrivati i razvijati svoje
talente. Danas ti centri nisu izdvojeni projekti, nego su ugradeni u nas obrazovni sustav,
povezani s akademskom zajednicom i prilagodeni potrebama trZista rada. Upravo je to
smjer kojim Zelimo i dalje razvijati obrazovanje, jer bez kvalitetnog obrazovanja nema ni

shaznog gospodarstva ni dugoronog razvoja - rekao je Stri¢ak.

Varazdinska Zupanija danas ima 16 centara izvrsnosti, pet strukovnih centara izvrsnosti i

dva regionalna centra kompetentnosti.

Da je povezivanje obrazovanja s potrebama gospodarstva nuzno, potvrduju i gospodarski
pokazatelji. Varazdinska Zupanija ima trece najjace gospodarstvo u Hrvatskoj, a na njezinu

podrucju djeluje ukupno oko 17.236 gospodarskih i poljoprivrednih subjekata.

- U srpnju ove godine imali smo 70.291 zaposlenog i svega 1.671 nezaposlenu osobu, uz
stopu nezaposlenosti od samo 2,3 posto, dok je hrvatski prosjek 3,3 posto. Danas nas
najveci izazov viSe nije nezaposlenost, nego nedostatak kvalitetne radne snage. Zato
obrazovni sustav mora pratiti gospodarstvo, prepoznavati njegove potrebe i mladima
omoguciti znanja i kompetencije s kojima ¢e biti konkurentni na trzistu rada - istaknuo je
Stricak.

Zupan Vukovarsko-srijemske Zupanije lvan Bosangéi¢ naglasio je da dvije Zupanije

povezuje mnogo vise od danasnje institucionalne suradnje.

- Nase dvije Zupanije imaju staru i nemjerljivu poveznicu koja je u nasoj povijesti upisana
kao izvor ponosa, ali i kao obveza da o tome govorimo i prenosimo tu pricu buducim
generacijama. Ljudi s podrucja Varazdinske Zupanije u najtezim vremenima dosli su nam
pomoci. Neki od njih dali su ono najvrjednije Sto su imali, svoje Zivote. DoSli su srcem

braniti svoj narod i na tome smo im iznimno zahvalni - rekao je Bosancic.



Istaknuo je da je, uz odavanje pocasti poginulim braniteljima, jedan od glavnih razloga

dolaska bio upoznati sustav Centara izvrsnosti Varazdinske Zupanije.

- Centre izvrsnosti Zelimo kvalitetno razvijati i kod nas, a Varazdinska Zupanija po tom
pitanju ima iskustvo i rezultate od kojih mozemo uciti. Vazno nam je da su s nama dosli
ljudi iz obrazovanja, Razvojne agencije i zupanijske uprave koji ¢e sudjelovati u razvoju
nasih centara i donositi odluke u tom podru&ju. Obrazovanje nema alternativu i u njega se
mora ulagati. Zelimo da se suradnja nasih dviju Zupanija razvija tijekom cijele godine, kroz
Skole i obrazovne ustanove, ali i da otvara prostor za nove gospodarske i druge razvojne

poveznice - zakljuCio je Bosancic.

Tijekom boravka gostima je predstavljen Centar za posijetitelje Varazdinske Zupanije, a
obisli su i Elektrostrojarsku Skolu Varazdin, gdje su se upoznali s radom Centra izvrsnosti
za hrvatski jezik, Centra izvrsnosti za Skolsku televiziju i Centra izvrsnosti za astronomiju.
Posijetili su i Medicinsku Skolu Varazdin, Sveuciliste Sjever te Arboretum Opeka u
Marc¢anu, gdje ih je s projektima oCuvanja i upravljanja kulturnom i prirodnom bastinom

upoznala ravnateljica Centra za upravljanje kulturnom bastinom Varazdinske Zupanije dr.

sc. Sandra Malenica.








































